9 on B.V., d
16. Bexoldiging b dors an b thoud:
Por 3 Januarl 2013 is de Wat ing gl ! sector (WNT) ingegaan,
Rlinnen de groep Is de WNT van op (1] en .V, en up Geboortecentrum Sophla
A.V. Dere verantwooriding is opgestetd op bosls van de volg op BY van 2[mte
regelg Vour e ing wordt van de ult 9 van de topfunctionaris blj de
Instetling, cen deel van de ] worden t ann Geboor Sophla BV,
Hat In 2018 voor 1] BV is €103.000. Dit geldt naar rato van de duur en/ol
omvang van het tlenstvecband,
Razeldiging tepfunctionarinsan
L Isson mat king

Functiogapavens Bastuurder
g cn einde 9 in 2018 131712
Omvanp dlenstverband (als deeltijdfactor in fie) 1,0
Dlenstbetrekking? Ja
|Bazeldiging
plus 9 '] 97,158
Batoningen betaalboar op termijn 10.213
[Subtotaal 107.371
lljke 103.000
/- Onveeschuldigd betaald bedrag nvt
[Toten! bezoldiging 107.371
overgangsrecht
Reden waarom de overschrijding at dan nict is toegestaan van toepassing
Gegavens 2017
el
g en einde h Ing In 2017 /1 - 31/12
(Omvang {als In Re) 1,0
€ 97 ja
plus D 97.231
|Betoningen betaalbaar op termijn 10.140
Subtotsal 107.371
Individuesl toepasselijke beroldigings-maximum * 99.000
- —_
Totanl bezoldiging 2037 107.373

1c. Toezichthoudando topfunctionarissen

bedragenx € 1 C den Houting ) Kulper Mvan 2anten M. van der Meijde  R. Ekkelenkamp
Funcliegegevens [VOORZITTER] [uDb) [tD) (uo) LD}
Aanvang en einde functievervuling in 2018 3/1 - 31/12 /1 - 33/12 3/1 - 31/12 1/1 -30/6 01/07 - 31/12
Bezoldigin
Bazoidiging 2018 12.000 8.000 8.000 4.000 4,000
|individueet toepasselijke bnoldl!m-malmum 15.450 10.300 10.300 5.108 5.192
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen ° 0 0 0 °
bedrag
Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan vt (] vt vt "
ng op de vordering wegens cnvers e betaling wt ™ [ [ m
Gegevens 2017
Aanvang en elnde functievervulling in 2017 1/1 - 31/12 3/1 - 31712 1/1 - 33/12 1/1 - 31712 1/1 - 3112
Totale beroldiging 10.000 8.000 8.000 10.000
|ir I 12.395% 9.900 9.900 12.338 -

De WNT verantwoarding heeft mede ook betrekking op Saphia Holding BV.

VOOR WAARMERKINGSDQELEINDEN
BDO Audit & Assurance B.V.
Datum: 16-05-2019
Naam: R. Karlas RA
Behorende bfj brle;
Paraaf:

mmer: RA10601
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17. Honorarla accountant

Oe h in van de tan! (Inclusiet biw) over 2018 zijn als voigl

Conlrale von de joarrekening

Ovaiige [ k heden (wo Rageling AO/C an 1
Fiscale advisorinp
Niel.conlrolediensien

Totaal honorarla accountant
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VOOR WMRMERKINGSDO/ELEINDEN
BDO Audit & Assurance B.V.
Datum: 16-05-2019
Naam: R, Karlas
Behorende bij biiefrémmer: RA10601
Paraaf:




14. Bezoldiging bestuurders en toezichthouders

Per 1 januan 2013 is de Wet normering bezoldiging topfunctionarizssen publieke en semipublieke sector (WNT) ingegaan
Binnen de groep is de WNT van toepassing op: (1) Kraamzorg Rotterdam en omstreken 8.V., (2) Geboortehotel Haga B.V.,
(3) Geboortehotel Maazstad B.V. en (4) op Geboortecentrum Sophia B.V.
Het bezokdigingsmaximum in 2019 is € 107.000 (klasse 1, 7 punten).

Voor de bezoldiging in deze WNT-verantwoording wordt uitgegaan van de bezoldiging uit dienstbetrekking van de

topfunctionaris bij Kraamzorg Rotterdam en omstreken 8.V, Een gedeelte van de werkgeverskosten van de topfunctionaris

wordt door Kraamzorg Rotterdam en omstreken B.V. doorbelast aan Geboortecentrum Sophia B.V

Bezoldicing toofunctionari

Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf

de 13° maand van de functievervulling alsmede degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als

topfunctionaris worden aangemerkt,

Gegevens 2018

Reden waasrom de overschrijding al dan niet is toegestaan

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling

Functiegegevens Bestuurder
Aanvang en sinde functievervulling in 2019 /1 - 31/12
Omvang dienstverband (als deeltisdfactor in fte) 1,0
Dienstbetrekking? ja
|8Bezoldiging
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 97.247
Beloningen betaalbaar op termijn 10.124
Subtotaal 107.371
Individuesl toepasseljke bezoldigingsmaximum 107.000
=/~ Onverschuldigd betaald bedrag en nog niet terugontvangen vt
badragen
Bezoldiging 107.371
overgangsrecht

van toepassing

nvt

Beloning plus belastbare onkostenvergosdingen

Functiegegevens Bestuurder
Aanvang en einde functievervulling in 2018 1/1 - 31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 10
Dienstbetrekking? ja
|Bezoldiging
97.138

Beloningen betaalbaar op termijn

Subtotaal

Individueel toepasseljke bezoldigingsmaximum

103.000

Bezoldiging

107.371

VOOR WAARMERKINGSDOELEINDEN
BDO Audit & Assurance B.V.

Datum: 29 mei 2020

Naam: R. Karlas RA

Behorende bij briefnummer: RA12239



I1c. Toezichthoudende topfunctionarissen

Gegeavens 2019

bedragen x € 1 C. den Houting ). Kuiper R. Ekkelenkamp
Functiegegevens [VOCRZITTER] [uD] {t1D]
Aanvang en einde functievervulling in 2019 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 01/01 - 31/12
Bezoldiging *

Bezoldiging 14,445 9.630 9.630
Individueel toepassebijke bezoldigingsmaximum 16.050 10.700 10.700
-/~ Onverschuldigd betasld en nog niet terugontvangen bedrag nvt i nvt
Bezoldiging 14.445 9.630 9.630
Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan nvt nvt nvt
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling nvt vt nvt
Gegevens 2018 C. den Houting ). Kuiper R, Ekkelenkamp
bedragen x € 1 [VOORZITTER] [uD) {UD)
Aanvang en einde functievervuliing 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 /7 - 31/12
Bezoldiging 12.000 8.000 4.000
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 15.450 10,300 5.192

* In deze tabel is de bezoldiging opgenomen zoals door de toezichthouders wordt ontvangen van Stichting Beheer

Geboortezorg Nederfand,

Naast de hierboven vermelde topfunctionarizssen 2ijn er geen overige functionarissen met een dienstbetrekking die in 2019

sen bezoldiging boven het individueel toepasselijke dreampelbedrag hebben ontvangen,



14. Bezoldiging bestuurders en toezichthouders

WNT-verantwoording 2020 Kraamzorg Rotterdam en omstreken B.V., Rotterdam, Geboortehotel Haga B.V. en Geboortehotel
Maasstad B.V.

De WNT is van toepassing op Kraamzorg Rotterdam en Omstreken B.V., Geboortehotel Haga B.V. en Geboortehotel Maasstad B.V. Het voor
Kraamaorg Rotterdam en Omstreken B.V., Geboortehotel Haga B.V. en Gaboortehotel Maasstad B.V. toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2020
€ 111.000 (het bezoldigingsmaximum voor zorg en jeugdhulp, kiasse I, totaalscore 7 punten). Voor de bezoldiging van de topfunctionarissen wordt
uitgegaan van de volledige bezoldiging uit dienstbetrekking bij Kraamzorg Rotterdam en Omstreken B.V.

1. Bezoldii Eadiciaiin

1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstb kking en leidingg de topfunctionarissen der dienstb kking vanaf de
13e maand van de functievervulling

Leidingpevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen sonder dienstbetrakking vanaf de 13* maand van de
functievervulling inclusief degenen die op grond van hun voormaiige functie nog 4 Jaar als topfunctionaris worden aangemerkt

Bestuurder
Aanvang en sinde functievervulling in 2020 /1 - 31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1.0
Dienstbetrekking? o
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 98.978
Baloningen betaalbaar op termipn 10.055
Subtotaal 109.033
Individuesl toepasselijke bezoldigingsmaximum 111.000
«/+ Onverschuldigd betaald en nog néet terugontvangen bedrag .
|Bezoldiging 109.034
Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de Nov.t
overschrijding al dan niet is toegestaan Y
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling Nov.t,
2019

Functiegegevens Bestuurder
Aanvang en einde functievervulling in 2019 1/1 - 31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1.0
Dienstbetrekking? ja

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 97.247
Beloningen betaalbaar op termin 10.124
Subtotaal 107.371
Individuesl toepasselijke bezoldigingsmaximum 107.000
|Bezoldiging 107,371




1¢. Toezichthoudende topfunctionarissen

Lid

Aanvang en einde functievervulling in 2020 01/01 - 31/12 01/01 - 31/12 01/01 - 31/12
Bezoldiging
Bezoldiging 15.000 9.630 9.630
Individueel toepasselijke bezcldigingsmaximum 16.650 11.100 11,100
-/~ Onverschuldigd betaald en nog riet terugontvangen bedrag Nov.t N.ov.t. N.v.t
Bezoldiging 15.000 9.630 9.630
Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de N Novt Nov.t
overschrijding al dan niet is toegestaan x SR Sk
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling Nt N.v.t. N.v.t
2019

w Voorzitter Lid Lid
Aanvang en einde functievervulling in 2019 1/1 - 33/12 1 -31/12 1/1- 31/12
Bezoldiging
Bezoldicing 14.445 9.630 9,630

dividueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 16.050 10.700 10.700
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16. Bezoldiging bestuurders en toezichthouders

WNT-verantwoording 2021 Kraamzorg Rotterdam en omstreken B.V., Rotterdam, Geboortehotel Haga B.V. en
Geboortehotel Maasstad B.V.

De WNT is van toepassing op Kraamzorg Rotterdam en Omstreken B.V., Geboortehotel Haga B.V. en Geboortehotel Maasstad B.V.
Het voor Kraamzorg Rotterdam en Omstreken B.V., Geboortehotel Haga B.V. en Geboortehotel Maasstad B.V. toepasselijke
bezoldigingsmaximum is in 2021 € 116.000 (het bezoldigingsmaximum voor zorg en jeugdhulp, klasse I, totaalscore 7 punten).
Voor de bezoldiging van de topfunctionarissen wordt uitgegaan van de volledige bezoldiging uit dienstbetrekking bij Kraamzorg
Rotterdam en Omstreken B.V.

1. Bezoldiging topfunctionarissen

1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder
dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling

Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13°
maand van de functievervulling inclusief degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als topfunctionaris worden
aangemerkt

Gegevens 2021

bedragen x € 1 M. Huizer
Functiegegevens Bestuurder
Aanvang en einde functievervulling in 2020 1/1 - 30/06
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0
Dienstbetrekking? ja
Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 52.089
Beloningen betaalbaar op termijn 5.407
Subtotaal 57.496
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 57.523

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen
bedrag

Bezoldiging 57.496

Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de
overschrijding al dan niet is toegestaan

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t.

Gegevens 2020

bedragen x € 1 M. Huizer

Functiegegevens Bestuurder
Aanvang en einde functievervulling in 2019 1/1-31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0
Dienstbetrekking? ja
Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 98.978
Beloningen betaalbaar op termijn 10.055
Subtotaal 109.034
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 111.000
Bezoldiging 109.034

Topfunctionaris Huizer is vanuit haar functie tevens werkzaam als bestuurder bij Geboortecentrum Sophia B.V. Een gedeelte van de
bezoldiging van de topfunctionaris wordt aan Geboortecentrum Sophia B.V. doorbelast. De volledige bezoldiging uit
dienstbetrekking is hierboven verantwoord. De aan Geboortecentrum Sophia B.V. doorbelaste kosten zijn opgenomen in de WNT-
verantwoording van Geboortecentrum Sophia B.V. die is opgenomen in de jaarrekening van Geboortecentrum Sophia Holding B.V.

15



Kraamzorg Rotterdam en omstreken B.V., Rotterdam

1b. Leidi de topfuncti issen zonder dienstbetrekking in de periode kalendermaand 1 t/m 12

Gegevens 2021

W.C. Croes
bestuurder
Kalenderjaar 2021
Periode functievervulling in het kalenderjaar (aanvang - 01/05 - 31/12
einde)
Aantal kalendermaanden functievervulling in het kalenderjaar 8
Omvang van het dienstverband in uren per kalenderjaar 568
Individueel P lijke L Idigit i
Maximum uurtarief in het kalenderjaar € 199

Maxima op basis van de normbedragen per maand

113.032
Individueel toepasselijke maximum gehele periode

kalendermaand 1 t/m 12

Bezoldiging (alle bedragen exclusief btw)

Werkelijk uurtarief lager dan het maximum uurtarief? Ja

Bezoldiging in de betreffende periode 85.200

Bezoldiging gehele periode kalendermaand 1 t/m 12 85.200

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen Nov.t
bedrag "'

Bezoldiging 85.200

Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de
overschrijding al dan niet is toegestaan

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t.

Topfunctionaris Croes is vanuit zijn functie tevens werkzaam als bestuurder bij Geboortecentrum Sophia B.V. Een gedeelte van de
bezoldiging van de topfunctionaris wordt aan Geboortecentrum Sophia B.V. doorbelast. De volledige bezoldiging zonder

dienstbetrekking is hierboven verantwoord. De aan Geboortecentrum Sophia B.V. doorbelaste kosten zijn opgenomen in de WNT-
verantwoording van Geboortecentrum Sophia B.V. die is opgenomen in de jaarrekening van Geboortecentrum Sophia Holding B.V.
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16. Bezoldiging bestuurders en toezichthouders

WNT-verantwoording 2022 gro-up Kraamzorg B.V.

De WNT is van toepassing op gro-up Kraamzorg B.V. Het voor gro-up Kraamzorg B.V. toepasselijke bezoldigingsmaximum is in
2022 € 120.000,- (het bezoldigingsmaximum voor zorg en jeugdhulp, Klasse I, totaalscore 7 punten).

1. Bezoldiging topfunctionarissen

1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder
dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling

Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13 €
maand van de functievervulling inclusief degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als topfunctionaris worden

aangemerkt

Gegevens 2022

bedragen x€ 1

W.C. Croes

Functiegegevens

Functiegegevens bestuurder
Aanvang en einde functievervulling in 2022 01/05 - 31/05
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 0,334
Dienstbetrekking? nee
Bezoldiging
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen
Beloningen betaalbaar op termijn
Subtotaal 3.407
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 3.407
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen Nt
bedrag U
Bezoldiging 3.407
Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de

T [ n.v.t
overschrijding al dan niet is toegestaan
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling n.v.t.
Gegevens 2021

bedragen x € 1 W.C. Croes

bestuurder

Aanvang en einde functievervulling

zie tabel 1B

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte)

Dienstbetrekking?

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen

Beloningen betaalbaar op termijn

Subtotaal

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum

Bezoldiging




Kraamzorg Rotterdam en omstreken B.V., Rotterdam

1b. Leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking in de periode kalendermaand 1 t/m 12

Gegevens 2022

bedragen x€ 1 W.C. Croes
Functiegegevens bestuurder

Kalenderjaar 2022 2021
Pgrlode functievervulling in het kalenderjaar (aanvang - 01/01 - 30/04 01/05-31/12
jinde)

Aantal kalendermaanden functievervulling in het kalenderjaar 4 8

Omvang van het dienstverband in uren per kalenderjaar 292 | 568
Individueel toep lijke b Idigi

Maximum uurtarief in het kalenderjaar € 206 € 199
Maxima op basis van de normbedragen per maand 86.800 208.200

Individueel toepasselijke maximum gehele periode
kalendermaand 1 t/m 12 173.184

Bezoldiging (alle bedragen exclusief btw)

Werkelijk uurtarief lager dan het maximum uurtarief? Ja

Bezoldiging in de betreffende periode 43.800 85.200

Bezoldiging gehele periode kalendermaand 1 t/m 12 129.000

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen N.v.t
lbedrag
Bezoldiging 129.000

Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de Nov.t
overschrijding al dan niet is toegestaan o

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t.




Kraamzorg Rotterdam en omstreken B.V., Rotterdam

1c. Toezichthoudende topfunctionarissen

Gegevens 2022

C.den H
Functiegegevens Lid

bedragen x € 1

J. Kuiper
Voorzitter

R. Ekkelenkamp
Lid

Aanvang en einde functievervulling in 2022 01/01-31/05

01/01-31/05

01/01-31/05

Bezoldiging
Bezoldiging 3.550 5.220 3.210
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 4.964 7.447 4.964
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen

N.v.t. N.v.t. N.v.t.
[bedrag
Bezoldiging 3.550 5.220 3.210
Het bedrﬁg_ van de ove_rscljn]dmg en de reden waarom de Nt Nv.t. NVt
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t. N.v.t. N.v.t.
Gegevens 2021
bedragen x€ 1 C. den Houting J. Kuiper kkelenkamp
Functiegegevens Voorzitter lid Lid Voorzitter Lid
Aanvang en einde functievervulling in 2021 1/1 - 30/09 01/10 - 31/12 01/01 - 30/09 01/10 - 31/12 1/1 - 31/12
Bezoldiging
Bezoldiging 11.700 2.610 7.223 3.915 9.768
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 13.014 2.924 8.676 4.386 11.600

1d. Topfunctionarissen met een totale bezoldiging van € 1.800 of minder

Topfunctionarissen inclusief degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als topfunctionaris worden aangemerkt

met een totale bezoldiging van € 1.800 of minder

Gegevens 2022

NAAM TOPFUNCTIONARIS FUNCTIE

G.A.P.M. Kannekens Bestuurder

M. van de Ruit Bestuurder

drs. H. M6hring Voorzitter RvT

R.E. van Geest Vicevoorzitter RvT

drs. R. Leber Lid RvT
M.R. Oostenbrink Lid RvT
mr. J.D. de Rooij Lid RvT
drs. V.J. de Witte Lid RvT

3. Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overerige functionarissen met een dienstbetrekking die in 2022 een

bezoldiging boven het individueel toepasselijke drempelbedrag hebben ontvangen.



